Valkommen!

Sa blir fler idéer verklighet
Innovation, landsbygder, platsutveckling

‘.z Landsbygds-
o Taterket




Landsbygdsnatverkets arbetsgrupp for
iInnovationsframjande I landsbygder

- Mathias Mellgren Helge, Foretagarna ordférande

- Ase Claesson, Hela Sverige Ska Leva

* Melinda From, Rise

» Asa Hofring, Skogsstyrelsen

 Ewa Ryhr Andersson, med uppdrag genom Lokal Utveckling Sverige (LUS)
 Kjell lvarsson, LRF

« Per-Olov Remmare, Tillvaxtverket

 Bridget Wedberg, Coompanion

 Veronica Andrén och Jennie Cederholm Bjorklund, Landsbygdsnéatverket




Syfte och Uppdrag

Landsbygdsnatverkets arbetsgrupp for
iInnovationsframjande ska medverka till att
medlemsorganisationers engagemang framjar innovation
| landsbyqgder | ett bredare perspektiv.




Seminariet idag

« Syftet med seminariet ar att fordjupa kunskap om metoder for
att skapa ett innovativt klimat pa landsbygden.

 Redovisa enkatsvar.

« Seminariet ar en del av utvecklingsarbetet for innovativa
landsbyqgder.




Innovationer?!

» Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)

«"... nya lésningar som svarar mot behov och efterfragan
i vardagen och omvarlden. Vardet uppstar i
nyttiggorandet och tillampningen av en idé. Vardet som
skapas kan anta manga former - ekonomiska, sociala
eller miljomassiga. "




Kannetecken? |

* Vad kannetecknar landsbygder som sjuder av
engagemang, kreativitet och utveckling?

« Vad tycker du kdnnetecknar innovationer pa
landsbygden?

 Tre minuters samtal med din granne till vanster om dig.




Arbetsgruppens erfarenheter

* Person: Att koppla ihop personer med idéer och
stodstruktur eller mojliggorare

 Plats: Att innovation sker utifran lokala forutsattningar
och behov

- Process: Att skapa delaktighet pa lika villkor,
processledning, gransoverskridande




Offentlig sektor har en nyckelroll

« Kommunen har det overgripande ansvaret for sin
utveckling.

« Policydokument, planmonopol, mandat och tillgang till
viss sadd finansiering.

« Vaga finansiera insatser som ligger i granssnittet for
politik, foreningsliv och naringsliv.

e Innovationer innebar stort larande, vaga préva aven det
som vi inte vet om det fungerar.




Valda metoder provades via bussenkat

- Metodgruppen: Bridget (process), Ase (plats), Ewa (person), Kjell
(grona naringars situation) och Jennie (forskning)

» Tillvagagangssatt:

 Diskuterade upplagg utifran egna/organisationens erfarenheter
e Studerade rapporter och goda exempel

 Intervjuade utvalda representanter med goda erfarenheter

* Lyckosamma metoder mejslades fram och stamdes av mot
forskningsresultat inom amnet

o Aftt testa checklistan 1.0 vid bussresor 20/5 fore utskick beslots
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Metoder — enkatfraga 1-3

 Offentlig sektors snabba och smidiga bemdétande.
 Offentlig sektors vilja att prova nytt eller ge pilotersattning.

» Det fanns en person som kunde lotsa och stodja projektet
vidare.




Metoder — enkétfraga 4-7

* Att det fanns bra natverk och lokal tillit mellan manniskor.
 Att kommunen eller nagon annan tog initiativ till utveckling.
* Att lokalsamhallet traffades for att utveckla platsen.

« Extern inspiration och natverk.




Nr
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Resultatpresentation - svar 20 ma|

Metodgruppens checkpunkter - stamde de in under resorna 20 maj?
Offentlig sektors snabba och smidiga bemétande.
Offentlig sektors vilja att prova nytt eller ge pilotersattning.

Det fanns en person som kunde lotsa och stodja projektet vidare.
Bra natverk och lokal tillit mellan manniskor.

Kommunen eller nagon annan stodjande aktor tog initiativ till utveckling.
Lokalsamhallet traffades for att utveckla platsen.

Extern inspiration och natverk.

Annat som du tror var viktigt:

Totalt antal aviamnade svar fran 128 personer dar metodgruppens
checkpunkter bedémdes stamma in.
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Enkatsvar - Inspirationsresor
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Offentlig Offentlig Det fanns en  Bra natverk Kommunen Lokalsamhalle Extern Annat som du
sektors snabba sektors vilja att personsom och lokal tillit eller nagon ttraffades for inspiration och tror var viktigt:
och smidiga préva nytt kunde lotsa mellan annan att utveckla natverk.
bemdtande. eller ge och stédja manniskor. stddjande platsen.
pilotersattning projektet aktor tog
vidare. initiativ till

utveckling.




Svaren pa fragan: Annat som du tror var viktigt?

Egen drivkraft

- Pade har resorna var det valdigt mycket att lokala personer tagit initiativ och vagat ta
Klivet

* FOretagares, amneskunnig persons drivkrafter betydelsefulla liksom en inre drom som
forverkligades utan att fa veta om stod gavs

* Entreprentrskap

Se behov
Fyller ett befintligt behov alternativt bygger pa nagot som ar unikt for platsen
Lyssna in lokala nivans behov och vilja till utveckling

Samarbete
Viljan att vilja samarbeta och tala val om varandra. Sammanhallning
Samverkan mellan alla tre parter, att alla behovs for att fa till utveckling




Forts. svaren pa fragan: Annat som du tror var viktigt?

Extern handfast hjalp

« Mentorskap fran "piloter" med erfarenhet fran bra projekt och exempel pa lyckade projekt
« Kunskapsstod + natverk Eldrimner Kunskapsstdod Eldrimner

» Hjalp/stdod med bidragsansodkningar

« Hur fa fram fungerande ekonomi tex bygga ny aktivitetslokal pa en mark féreningen ager

De offentligas stdd

« Lara av andra offentliga forvaltningar for géra standiga forbattringar
 Brett politiskt stéd och drivande politiker

* Regionens arbete med nationella aktérer/myndigheter och beslutsfattare

Ovrig synpunkt:
« En kul grej, ett avbrack fran tristessen (svartolkad kommentar..)




Inbjudan bordssamtal

* Hur tror du att din organisation skulle kunna arbeta for
fler innovationer pa landsbygden?

 Vad tror du skulle behovas for att skapa fler
innovationer pa din ort?

* Hur tror du landsbygdens innovationer/ lI6sningar pa
utmaningar kan bli mer kanda och erkanda?




Tack for att just du
lyssnat och bidragit!

Arbetsgruppen for innovationsframjande pa landsbygden

Bridget Wedberg, Coompanion
Ewa Ryhr Andersson, Vaxtlust Varmland / LUS

&9 Landsbygds-
== ndtverket

- samverkan far utvecklin




